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CONVOCATORIA GENERALCONVOCATORIA GENERALCONVOCATORIA GENERALCONVOCATORIA GENERAL    

 
 
En el marco del Programa de Capacitación de Terceros Países, El Gobierno de Japón representado por 
la Agencia de Cooperación Internacional del Japón, (JICA) y el Gobierno de Chile representado por la 
Universidad Austral de Chile (UACH), y la Agencia de Cooperación Internacional de Chile (AGCI), 
suscriben un acuerdo de Cooperación mutua en la organización del Curso Internacional, en el campo de 
la “Producción Bovina”, para el período 2006-2010. 
 
El curso está destinado a profesionales del agro de países latinoamericanos, de habla hispana, que se 
desempeñan en diferentes áreas relacionadas a la producción bovina, de los sectores privados, 
públicos y universitarios. 
 
El propósito del Curso Internacional es la capacitación en el análisis global de sistemas de producción 
bovina, con el fin de fijar criterios útiles para el manejo de los factores que inciden en la productividad de 
estos sistemas. El curso tendrá un enfoque sistémico, con énfasis en tecnologías aplicables en el 
ámbito latinoamericano. Además se pretende aunar criterios tendientes a fijar índices de referencias que 
permitan evaluar y planificar sistemas de producción de leche y carne tendiente a optimizar la 
rentabilidad del negocio.  
 
El curso se realizará desde el 02 de Noviembre al 04 de Diciembre de 2009, en la ciudad de Valdivia 
(CHILE), para lo cual se contará con la participación de especialistas de la UNIVERSIDAD AUSTRAL 
DE CHILE, de JICA y de instituciones relacionadas al Ministerio de Agricultura de Chile. 
 
La parte práctica incluye visitas a experiencias de campo y una gira técnica de una semana para 
conocer diferentes sistemas de producción bovina, como asimismo agroindustrias e implementaciones 
relacionadas a los rubros de carne y leche en el sur de Chile.  
 
Se espera que la realización del curso, contribuya al proceso de capacitación y perfeccionamiento de 
profesionales de la Región de América Latina y El Caribe, para desempeñarse mejor en el campo de la 
producción bovina de leche y carne en programas de mejoramiento de la eficiencia técnica y económica 
del rubro.  
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A. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE EL CURSOA. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE EL CURSOA. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE EL CURSOA. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE EL CURSO    

        

 
1. Objetivo general 
 
Capacitar y perfeccionar a profesionales de países de Centro y Sudamérica para desempeñarse en el 
campo de la producción bovina de leche y carne en programas de mejoramiento de la eficiencia técnica 
y económica del rubro. El curso tendrá un enfoque sistémico, con énfasis en tecnologías aplicables en 
el ámbito latinoamericano. 
 
2. Objetivos específicos  
 
Los  participantes que aprueben el curso serán capaces de: 
 
- Desarrollar una actitud reflexiva y crítica en relación con el manejo de los factores de producción que 
inciden en los sistemas lecheros y de carne 
- Interactuar en equipos multidisciplinarios en aspectos tendientes a racionalizar la eficiencia de los 
sistemas de producción de leche y carne.  
- Intervenir eficazmente en los procesos de producción bovina aplicando conocimientos, habilidades y 
destrezas 
- Planificar y evaluar sistemas de producción de leche y carne bovina. 
- Colaborar activamente en la implementación de políticas ganaderas en sus países de origen 
- Generar un Plan de Acción Institucional a desarrollar al regreso de los postulantes aceptados a sus 
respectivos países, que contemple aportes locales (recursos humanos y financieros) y un cronograma 
de acción por ejecutar  
 
3. Duración y ubicación del curso 
 
El curso se realizará desde el 02 de Noviembre al 04 de Diciembre de 2009, en la ciudad de Valdivia 
(CHILE), para lo cual se cuenta con la participación de especialistas de la UNIVERSIDAD AUSTRAL DE 
CHILE,  de JICA y de los servicios dependientes del Ministerio de Agricultura de Chile. 
 
4. Institución ejecutora  
 
La institución ejecutora es la UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE (UACH), a través de su Facultad de 
Ciencias Veterinarias (creada en 1955), que cuenta con un Centro Nacional de Capacitación y 
Entrenamiento en Manejo y Reproducción Animal (CENEREMA) y de un Centro de Inseminación 
Artificial (CIA) que ha sido un importante factor de desarrollo de la ganadería de Chile desde su 
fundación, obteniendo por ello el premio institucional de IICA el año 2004.  
 
La Facultad de Ciencias Veterinarias está localizada en la ciudad de Valdivia, enclavada en un paisaje 
de notable belleza natural, en el Campus Isla Teja, el cual es circundado por dos ríos. Es así como sus 
instalaciones están rodeadas de parques y jardines, destacándose en particular el hermoso jardín 
botánico único en el sur de Chile. Sus dependencias se caracterizan por modernas construcciones que 
albergan salas de clases, laboratorios, bibliotecas, Institutos, Escuelas e instalaciones administrativas. 
 
En la actualidad la Facultad posee una planta académica en que más del 90% de sus docentes tienen 
estudios de postgrado, y casi el 50% título de Doctor. De esta forma, la investigación, constituye una de 
las principales actividades que se desarrollan, tanto por los académicos como por los estudiantes de pre 
y postgrado. Al respecto, la Facultad no sólo cuenta con académicos de alto nivel, sino que dispone de 
una infraestructura acorde a las Carreras de mayor prestigio a nivel mundial, es así como durante el año 
2006, se puso en marcha el mayor Centro de Salud Animal con que cuenta una Carrera de Ciencias 
Veterinarias en el país 
 
5. Perfil de los participantes del curso 
 
Destinado a profesionales del agro latinoamericanos de habla hispana (Médicos Veterinarios, Ingenieros 
Agrónomos y Zootecnistas) que se desempeñan en diferentes áreas relacionadas a la producción 
bovina, de los sectores públicos, privados y universitarios.  
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6. Orientación General del Curso 
 
El propósito es la capacitación en el análisis global de sistemas de producción con el fin de fijar criterios 
útiles para el manejo de los factores que inciden en la productividad de estos sistemas. Además se 
pretende aunar criterios conducentes a fijar índices de referencias que permitan evaluar y planificar 
sistemas de producción de leche y carne, con el fin de optimizar la rentabilidad del negocio. El enfoque 
de este curso de especialización es tecnológico y su desarrollo multidisciplinario.  
  
7. Países Invitados    
 
Los siguientes países están invitados para que postulen representantes para participar en el curso 
internacional de “Producción Bovina Sustentable en la Pequeña y Medi ana Agricultura”:  Bolivia, 
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, Perú, República Dominicana y Venezuela. 
 
8. Cupos 
 
De las postulaciones recibidas se seleccionará 12 participantes como máximo, los cuales serán elegidos 
por una comisión que analizará y evaluará las postulaciones, eligiendo los que cumplan con el perfil 
técnico definido para estos efectos. Debido a lo anterior, no existen cupos asegurados para cada uno de 
los países convocados. 
 
9. Contenidos programáticos del curso 

MMOODDUULLOO  II::       
 

Bloques Materias 

 

 

 

1.- Evaluación y utilización de forrajes 

 

 

 

 

1.- La pradera como base de la producción de leche y 
carne 

2.- Sistemas de evaluación de forrajes 

3.- Conservación de forrajes 

4.- Optimización del manejo y utilización de praderas 
para la producción bovina de leche y carne 

 

 
 

 

 

2.- Sistemas de producción 

 

1.- Sistemas intensivos y extensivos de producción de 
leche y carne 

2.- Pastoreo versus estabulación en relación a 
productividad, salud y reproducción 

3.- Carga animal y su impacto en la productividad 
individual y por superficie 
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3.- Alimentación 

 

1.- Bases nutricionales para el manejo de alimentación 

2.- Relación voluminoso: concentrado y su efecto 
sobre salud y producción 

3.- Condición corporal como criterio de evaluación 
nutricional 

4.- Manejo nutricional de vacas en los diferentes 
períodos fisiológicos 

5.- Estrategias de suplementación a pastoreo y en 
estabulación 

 

 
 

 

 

 

4.- Reproducción 

 

1.- Ciclo reproductivo 

2.- Índices de evaluación de la reproducción del 
ganado 

3.- Biotecnologías en reproducción bovina 

4.- Puntos críticos a considerar para el manejo 
reproductivo tendiente a optimizar la fertilidad del 
rebaño 

 

 

MODULO II:  

 

Bloques Materias 

 

 

 

 

1.- Evaluación de la eficiencia en ganado 
lechero y de carne 

 

1.- Registros productivos y reproductivos 

2.- Estandarización de lactancias y de pesos como base 
para la toma de decisiones 

3.- Cálculo e interpretación de índices productivos y 
reproductivos de rebaños bovinos y su relación con 
costos de producción 

4.- Índices de salud como criterios de evaluación 
nutricional y económica 
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2.- Buenas prácticas ganaderas 

 

1.- Manejo sanitario preventivo 

2.- Programa oficial de control y erradicación de 
enfermedades infecto-contagiosas y parasitarias 

3.- Programa de predios agrícolas bajo certificación 
oficial 

4.- Trazabilidad 

 

 
 

 

 

 

3.- Gestión y economía de la producción 
bovina 

 

1.- Estructura y funcionamiento de sistemas de 
producción bovina 

2.- Análisis de los elementos constitutivos del proceso 
administrativo de empresas lecheras y de carne 

3.- Sistemas de evaluación de costos en la producción 
bovina 

4.- Organización y control de sistemas de producción 

 
 

 

 

 

 

4.- Planificación y evaluación de sistemas 
de producción bovina 

 

1.- Programación técnica y económica 

2.- Opción por sistema de producción 

3.- Desarrollo de masa en relación a presupuesto 
forrajero 

4.- Planificación de inversiones 

5.- Presupuesto de costos e ingresos 

7.- Técnicas de análisis de productividad y rentabilidad 

8.- Diagnóstico mediante índices de eficiencia técnico-
económicos 

 

 

 

 

 

5.- Elaboración de Proyecto Institucional 

 

1.- Presentación de Proyecto Institucional inicial 
presentado por Becario al momento de postular 

2.- Asignación de Monitor para el apoyo y monitoreo en 
el mejoramiento del Proyecto Institucional 

3.- Cronograma de Ejecución del Proyecto 

4.- Presupuestos y Recursos Humanos/tecnológicos 
para la ejecución del Proyecto Institucional 

 

* El módulo “Elaboración de Proyecto Institucional” es 
transversal al desarrollo de todo el Curso Internacional  
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10. Sedes y áreas de realización del curso 

 

El curso se realizará en Valdivia, ubicada en la XIV Región, de los Ríos, de Chile, en la Facultad de 
Ciencias Veterinarias de la Universidad Austral de Chile y en CENEREMA, 

 
11. Idiomas y certificados 

 

El idioma oficial del curso es el español y se otorgará un diploma de participación y aprobación del curso, 
otorgado por la UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE, para aquellos participantes que concluyan con 
éxito la evaluación teórico-práctica. 

 

B. REQUISITOS DE POSTULACIÓN 

 

1. Requisitos de los participantes 

• Ser postulado por el Gobierno de su país mediante carta de oficialización de la institución 
responsable de la cooperación internacional (ver Anexo de Puntos Focales).  

• Tener diploma universitario o equivalente y experiencias en el campo. 

• Médicos Veterinarios, Ingenieros Agrónomos y Zootecnistas que se desempeñan en diferentes 
áreas relacionadas a la producción bovina, de los sectores privados, públicos y universitarios  

• Estar trabajando en alguna organización gubernamental, privada, universitaria y/o instituciones 
relacionadas al área del curso 

• Presentar un perfil de proyecto institucional para ser desarrollado durante el Curso  

• Comprobar más de dos (2) años de experiencia en cualquiera de las actividades mencionadas. 

 
 
 
 
 
VALDIVIA 
 
 
 
XIV Región de los Ríos 
 
 

Area de desarrollo del curso 
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• Tener menos de cincuenta (50) años de edad. 

• Poseer suficiente conocimiento del idioma español hablado y escrito. 

• Contar con buena salud física y mental, para completar el Curso (certificado médico). 

• Ser ciudadano del país invitado. 

 

NOTA IMPORTANTE:  

• Es imprescindible que las postulaciones vengan oficializadas por el punto focal (ver detalles de 
punto focales más abajo) 

• Se priorizarán en la selección los candidatos que trabajen actualmente en un proyecto de 
cooperación internacional.  

• Las postulaciones femeninas son bienvenidas 

 

2. Procedimientos de Postulación y Selección. 

• Los candidatos deberán llenar la FICHA DE INSCRIPCION DEL POSTULANTE (ANEXO I), y enviar 
dos copias al punto focal de AGCI  en su país de origen.  

Los candidatos deberán adjuntar a los documentos el “Compromiso del participante al Curso”, (ANEXO 
III). 

Paralelamente, el candidato deberá enviar una copia de toda la documentación de postulación, 
directamente a CENEREMA, cenerema@uach.cl. No se tomarán en cuenta candidaturas que vengan 
incompletas.  

La fecha final de recepción de fichas de inscripción de los postulantes por parte de AGCI en Chile, 
vence el 01 de Agosto del 2009.  Se adjunta en ANEXO IV listado de Puntos Focales de AGCI en 
países en América Latina y El Caribe. Se sugiere hacer llegar a AGCI, al señor Patricio Pérez, 
pperez@agci.cl  los antecedentes vía mail y/o fax al 56-2-8275781 a la vez que se hacen llegar por 
correo oficial. 

Los resultados de las postulaciones son inapelables y serán comunicados por AGCI a los Puntos 
Focales respectivos, a partir del 24 de agosto de 2009. Asimismo, los resultados aparecerán en el sitio 
web de AGCI: www.agci.cl.  

 

3. Desarrollo de un Proyecto en el país de origen 

Los participantes deberán adjuntar al momento de la postulación un perfil de proyecto institucional para 
ser desarrollado durante el Curso.  Este perfil de proyecto deberá estar acorde con la situación de la 
ganadería de su país, considerando los ítems señalados en el ANEXO II.  Se realizarán exposiciones 
orales de los Proyectos de cada participante. El Curso Internacional tiene contemplado la asignación de 
un monitor a cada uno de los becarios, con el objeto de desarrollar el perfil de proyecto institucional 
presentado al momento de la postulación. El sentido de mejorar la propuesta inicial y desarrollar un plan 
de acción que será ejecutado por la Institución y el becario, con esfuerzos locales (financieros, logísticos 
y tecnológicos), el cual puede ser susceptible de ser monitoreada su ejecución por CENEREMA. 

 

C. BENEFICIOS 

1.- Pasaje aéreo ida y regreso en clase económica, desde el aeropuerto internacional del país invitado 
(capital) hasta el aeropuerto de la ciudad de Valdivia (CHILE). No se financian vuelos internos dentro de 
los países participantes. El pasaje es intransferible y no permite escalas intermedias y será enviado por 
la agencia de viajes contratada, con la debida anticipación a cada becario. Los pasajes incluyen sólo las 
tasas de embarque que se señalan en cada uno de los tickets.  No se considerarán pagos adicionales 
por impuesto de embarque o de cualquier  tipo de recargo adicional que cada país considere.  Dichos 
gastos deberán ser asumidos por el becario. 
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2.- Alojamiento y viáticos complementarios para cubrir gastos de alimentación durante su permanencia 
en el curso. 

3.- Seguro de vida, accidentes y enfermedades que tendrá vigencia durante la realización del curso.  
Este seguro de salud no contempla enfermedades preexistentes, cobertura dental ni embarazo. En caso 
que se estime necesario, se recomienda a los participantes contratar un seguro complementario de 
salud y/o de viaje.  

 

D. REGLAMENTO 

Los participantes deberán respetar las siguientes reglas: 

• Cumplir rigurosamente el programa del curso. 

• No prolongar el período de entrenamiento. 

• El curso exige dedicación exclusiva, por lo que no debe venir acompañado. 

• Al final del curso, retornar a su país de origen de acuerdo con la agenda establecida en el programa 

• Respetar las instrucciones entregadas en el desarrollo del curso. 

• La interrupción de la participación en el curso sólo será en casos debidamente calificados, que 
impidan continuar el entrenamiento. 

• Leer cuidadosamente las instrucciones de seguridad que será entregadas al inicio del curso y seguir 
al pie de la letra lo que allí recomienda 

 

E. OTROS 

Los participantes deberán  presentar sus postulaciones en los Puntos Focales de AGCI en su país de 
origen (ANEXO IV), a fin de oficializar su postulación. Las postulaciones recibidas sin su oficialización 
por el punto focal respectivo, NO SERAN CONSIDERADAS AL MOMENTO DE LA SELECCION.  

Los itinerarios de vuelos serán confirmados mediante el envío de pasajes aéreos (PTA  o E-TICKET).  

Para fines administrativos, los participantes deberán adjuntar a la ficha de inscripción de postulantes, 
tres (3) fotografías recientes y/o digitalizadas, tamaño 3x4 cm, (ANEXO I). 

Al arribar al Aeropuerto Pichoy de Valdivia, los participantes serán recibidos por funcionarios de la 
Universidad Austral de Chile, debidamente identificados. El tiempo de traslado del  aeropuerto al hotel 
es de aproximadamente 30 minutos.  

Se recomienda traer una tenida formal para las ceremonias de inauguración y clausura. Asimismo, traer  
ropa informal y apropiada para actividades en terreno. Cabe mencionar que el clima de Valdivia, en el 
mes de noviembre, es frío (promedio 15 Cº) y lluvioso. 

 

F. ANTECEDENTES DE LA CIUDAD DE VALDIVIA 

La ciudad de Valdivia, fue fundada en el año 1552 por don Pedro de Valdivia, como "Santa María la 
Blanca de Valdivia". Llegó a ser la avanzada española más importante en los territorios del sur de 
América durante la Colonia. Su estratégica posición geográfica fue determinante para que, a mediados 
del siglo XIX, la colonización alemana en el sur de Chile contribuyera a configurar un lugar con 
características propias junto a los elementos de la cultura indígena, huilliche y criolla. 
 

Valdivia, capital de la provincia del mismo nombre, a 841 Km. al sur de Santiago, con una población de 
140.000 habitantes, es la puerta de entrada a la extensa Región de Los Ríos. Inserta en una red fluvial 
de más de 200 Km. de ríos navegables, con un clima templado (12 a 14º C°), modificado 
favorablemente por la cercanía del mar, la ciudad se desarrolla en medio de una vegetación exuberante, 
cuya formación típica es la selva valdiviana. El Clima de Valdivia es templado lluvioso, con 
precipitaciones de unos 2.500 mm. anuales distribuidas en todas las estaciones, pero más abundantes 
en invierno. Las máximas de verano excepcionalmente pueden superar los 30 °C, pero por lo general 
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oscilan en torno a 25°C. Las mínimas de verano son de unos 5° a 10 °C. En invierno, la temperatura 
máxima es de unos 14°C y la mínima cercana a 0 °C. 

Valdivia progresa y se levanta en plena armonía con el carácter de su paisaje circundante. Es una 
ciudad acogedora y sin duda la Universidad Austral de Chile la ha convertido en un polo de desarrollo 
intelectual y cultural. Su extensa y ramificada red fluvial navegable, compuesta entre otros por los ríos 
Calle-Calle, Valdivia, Angachilla, Tornagaleones y Naguilán hacen de la "Santa María la Blanca", un 
lugar para vivir y disfrutar. 

Valdivia basa su economía en actividades silvoagropecuarias, industriales, universitarias, eventos 
artesanales, forestales, de artilleros y de turismo. La oferta gastronómica y de productos típicos 
turísticos es variada: tejidos, mazapanes, chocolates, cerveza, licores y cerámica, han logrado merecido 
prestigio nacional e internacional.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 



 12

G. INFORMACIONES 

 

Mayores informaciones podrán ser solicitadas en los puntos focales de AGCI de sus respectivos países 
(ver anexo IV) o en las siguientes direcciones: 

 

CENEREMA 

Dr. Jorge Oltra 

Director  Ejecutivo - CENEREMA 

Avenida Pedro Aguirre Cerda 2311 

Teléfono (56-63) 293250 

Fax (56-63) 216831 

Casilla 337, Valdivia, CHILE 

e-mail: cenerema@uach.cl 

www.uach.cl/cenerema 

 

AGCI Agencia de Cooperación Internacional de Chile 

 Sr. Patricio Pérez C. 

 Coordinador Cursos Internacionales 

             Teatinos 180, Piso 8, Santiago 

 Teléfono: 56-2-8275781 

Fax: (56-2) 8275792 

 e-mail: pperez@agci.cl   

 

 

JICA Chile, Agencia de Cooperación Internacional de  Japón 

Sr. Fumio Kawano 

Representante Residente de  JICA en Chile 

Avenida Apoquindo 3650 Of. 704, piso 7  

Las Condes, Santiago, CHILE  

Teléfono (56–2) 208-9990  

Fax: (56–2) 208-9991 

e-mail:  ci_oso_rep@jica.go.jp 

Sr. Mario Santander 

Coordinador de Programa en JICA 

e-mail: santandermario.ci@jica.go.jp  
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ANEXO I 
 

     FORMULARIO POSTULACIÓN  
 

IV CURSO INTERNACIONAL 
“PRODUCCIÓN BOVINA SUSTENTABLE EN LA PEQUEÑA Y MEDIANA 

AGRICULTURA” 
  
 
País: 

   

Institución Patrocinante: 

 

Identificación del participante (Apellidos-Nombre) 

 

Profesión: 

 

Nº de Pasaporte: 

 

 
 

DIRECCIÓN 
FECHA DE NACIMIENTO SEXO 

TRABAJO Día  Mes Año  Masculino 

     Femenino 
ESTADO CIVIL 

 Soltero 
 

Casado 

Teléfono  Fax  
NACIONALIDAD  

E-mail  

PARTICULAR PERSONA A QUIEN NOTIFICAR EN CASO DE 
EMERGENCIA 

 
Nombre  

Relación con 
usted 

 

Teléfono  Fax  
Dirección  

E-mail  
Teléfono  

E-mail  

 
 
 

FOTO 
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I. INFORMACIÓN ORGANIZACIÓN PATROCINANTE 
     (Debe ser completado por Director de organización o Jefe de Servicio) 

 

Nombre de la Organización 

 

Tipo de Organización 

Gobierno  Publica  Privada  Internacional  Otros  

Misión de la Institución 

 
 
 
 
 
 
 

Vinculación con Cooperación Internacional 

Proyecto 
Cooperación 
con Japón 

 
Actividades de 
cooperación con 
Chile 

 
Otras fuentes de  
cooperación  Ninguna   

Describa brevemente las principales actividades realizadas por la institución a 
través de la cooperación internacional 
 
 
 
 
 
 
 

Objetivos estratégicos de la institución ligados con la ganadería 
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Describa brevemente ¿Cómo la presente capacitación apoyaría al logro de  los 
objetivos anteriormente mencionados? 

 

Describa brevemente las acciones concretas que desarrollaría para complementar 
estos objetivos (perfil de proyecto)  
Nombre: 
 
 
Objetivos 
 
 
 
Actividades 
 
 
 
 
 
 
Resultados Esperados 
 
 
 
 
 
 
CONFIRMACIÓN DE LA INSTITUCIÓN  
 
DECLARO QUE HE EXAMINADO EL PRESENTE DOCUMENTO Y QUE LA 
INFORMACIÓN AQUÍ ENTREGADA ES VERDADERA,  POR LO QUE  APOYAMOS LA 
DESIGNACIÓN DEL PRESENTE POSTULANTE  EN NOMBRE DE NUESTRA 
INSTITUCIÓN. 
 

Fecha  Firma  

Nombre  

Timbre Cargo  

Departamento/ 
Servicio 
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II INFORMACIÓN DEL POSTULANTE 
   (Debe ser completado por el postulante) 
 

Cargo  actual la organización (Servicio/Departamento/Unidad) 

 
 

Fecha de ingreso a la Institución Fecha inicio cargo actual 

Mes  Año  Mes  Año  

 
 
Descripción de su trabajo 
(Incluyendo sus responsabilidades (Información como: unidad de trabajo, número 
de personas a su cargo, datos de producción, etc.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Experiencia Profesional 
Incluyendo experiencia en área producción, reproducción y manejo animal, 
(gestión, docencia e investigación) 
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Capacitación o Estudios en el Exterior 

Institución País Tema 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
DECLARO QUE HE LEÍDO LAS INSTRUCCIONES DE LA CONVOCATORIA Y QUE 
LA INFORMACIÓN ENTREGADA EN EL PRESENTE FORMULARIO ES COMPLETA 
Y VERDADERA 
 

NOMBRE 

FECHA FIRMA 

 

  

 
 
Enviar este formulario vía según procedimiento de postulación y correo electrónico al 
Sr. Patricio Pérez, pperez@agci.cl, con copia al Dr. Jorge Oltra,  cenerema@uach.cl,  
antes del 01 de Agosto del 2009. 
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III.- HISTORIAL MEDICO  
 

 

1. ¿Actualmente utiliza algún tipo de medicamento para el tratamiento de 
alguna condición médica? (Dar nombre del medicamento y dosis). 

Nombre Medicamento:______________________                Dosis:__________ 

2. ¿Actualmente está embarazada?  

(    ) Sí       (   )  No           Mes de embarazo:__________ 

3.  ¿Es usted alérgico a algún medicamento o alimento?  

 (    ) Sí       (   )  No  

 (    ) Medicamentos       (   ) Alimentos        (    ) Otro: ______________  

  Especifique:_____________________________ 

4. Presenta algunas de las siguientes condiciones de salud:  

� Presión alta         (    ) Sí       (   )  No Observaciones:________________ 

� Diabetes (    ) Sí       (   )  No Observaciones:________________ 

� Problemas 
Respiratorios 

(    ) Sí       (   )  No Observaciones:________________ 

� Problemas del 
Tracto digestivo 

(    ) Sí       (   )  No Observaciones:________________ 

5.- Otras condiciones. Especificar 

 
 
 
 
 
 
Yo certifico que he leído las instrucciones anteriores y he entregado fielmente la 
información solicitada. 
 
Entiendo y acepto que las condiciones médicas como resultado de una no divulgada 
condición pre-existente puede resultar en la finalización del programa.  

NOMBRE 

FECHA FIRMA 
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ANEXO II 
 

PAUTA PERFIL DE PROYECTO 
 
 
INSTRUCCIONES 
 
- ESCRIBIR A MÁQUINA O EN COMPUTADOR 
- PRESENTAR UN MÁXIMO DE 02 PÁGINAS INCLUYENDO TEXTOS Y 

TABLAS  
 
 
1. Nombre del país. 

2. Nombre del participante. 

3. Nombre de la Institución en que trabaja 

4. Organigrama y objetivos de la institución, incluyendo su actual posición al interior 

del organigrama. 

5. Indicar los principales problemas que limitan la producción ganadera en su país, 

región y/o provincia 

6. Indicar los principales y actuales políticas, programas,  proyectos y estudios para 

resolver los problemas pecuarios del país 

7. Nombre del Perfil de Proyecto  

8. Objetivos generales específicos 

9. Otras informaciones relevantes. 
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ANEXO  III 
 

COMPROMISO DEL POSTULANTE AL CUARTO CURSO INTERNACI ONAL DE 
“PRODUCCIÓN BOVINA” 

 

Como participante al Cuarto Curso Internacional “Producción Bovina Sustentable en la Pequeña y 
Mediana Agricultura”   
 

YO_________________________________________________________________ 

Nombre del postulante 

 

DE_________________________________________________________________ 

País de origen 

 
Declaro que todas las informaciones presentadas son veraces, correctas y completas y me 
comprometo a respetar las siguientes normas: 
 
1. Cumplir rigurosamente el programa del curso. 
 
2. No prolongar el período de capacitación establecido por los organizadores del curso 
 
3. El curso exige dedicación exclusiva, por lo que no debe venir acompañado. 
 
 
4. Aceptar las condiciones estipuladas por ambos gobiernos en relación al curso. 
 
5. No participar en el curso en caso de enfermedad crónica grave, que haga desaconsejable 

con antelación mi permanencia como participante. 
 
6. Acompañar certificado médico que certifique buena salud física y mental compatible con el 

curso. 
 
7. Respetar las instrucciones entregadas en el desarrollo del curso. 
 
8. La interrupción de la participación en el curso sólo será en casos debidamente calificados, 
que impidan continuar el entrenamiento. 
 
9. En caso de desistir de postular al curso, comunicarlo con un mínimo de 10 días de 
anticipación e indicar las razones de fuerza mayor que obligan a esa decisión. 
 

___________________________ , _______ de __________________ del año 2009 

                    (Lugar)       (Día)                    (Mes) 

 

_______________________________ 

Firma del postulante 
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ANEXO IV 
 
NÓMINA DE PUNTOS FOCALES DE AGCI EN PAÍSES DE AMÉRI CA LATINA Y EL 

CARIBE 
 

 
 
1.- BOLIVIA 
 
Ministerio de Planificación y Desarrollo, Dirección General de Financiamiento Externo 
Sr. Javier Fernández Vargas, Viceministro de Inversión Pública y  Financiamiento 
Externo  
Teléfono (591-22) 317432  / 392891/317424  
Fax  (591-22) 2317408 
 
Dirección:  Palacio de Las Comunicaciones, piso 11, La Paz, Bolivia 
 
Servicio Nacional de Administración de Personal - SNAP 
Iván Porres S., Director General Ejecutivo, iiporre@snap.gov.bo   
Álvaro Pinilla, Responsable de Becas, arpinilla@snap.gov.bo.   
Víctor Lima (difunde) vlima@snap.gov.bo  
Guillermo Delgado, gdelgado@snap.gov.bo  
Teléfono. (591 -2) 2200131-2200335-2200322-2200353   2200421 
Fax (591 -2) 2200141 
 
Dirección.: calle Bolívar Nº 724 esq. Indaburo, La Paz, Bolivia 
 
 

 
 
2.- COLOMBIA 
 

Ministerio de Relaciones Exteriores 

Agencia Presidencial para la Acción Social y la Cooperación Internacional  
Sr. Luis Alfonso Hoyos, Director General 
Rosángela Correa, Asesora Escritorio Chile, rcorrea@accionsocial.gov.co  
Teléfono (57-1) 2830524-3526600 ext. 7211  
Fax  (57-1)  2830512-3526612  
 
Dirección: Calle 7  Nº 6-54, Piso 2, Oficina 201, Santa Fé de Bogotá, Colombia 
 

Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos ICETEX  
Becas y Cursos Internacionales 
Sra. Marta Lucía Villegas Montero, Directora General 
Nubia Salgado Quinteros consejeria@icetex.gov.co  
Teléfono (57-1) 3821670, ext: 229, 5997162 
Fax (57-1) 2830635; Telefax: (57-1) 2843319 
 

Dirección: Carrera 3ª A Nº18-24, Santa Fé de Bogota, Colombia 
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3.- CUBA 
 
Ministerio de Inversión Extranjera y Colaboración Económica - MINVEC  
 
Sr. Orlando Requeijo Gual,  Viceministro 
Roberto Rivas, Director de América y el Caribe 
Email: rivas@minvec.cu   
Iruma Díaz, Encargada de Chile  
Email: alco12@minvec.cu 
Marta Vizquerra,  Especialista 
Email: alco01@minvec.cu  
Teléfonos: (53-7)  202 83 27   -  2092828 
Fax: (53-7)  204 3183;  2033374 
 
Dirección: Primera  y 18 Miramar, Municipio Playa, La Habana, Cuba. 
 

 
 
4.- COSTA RICA 
 
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto, Dirección de Cooperación Internacional 
Sra. Circe Milena Villanueva Monge, Directora de Cooperación Internacional 
Email: cvillanueva@ns.rree.go.cr 
Fono (506) 280 0037 
Cristina Castro, Encargada de Becas,  
Email: ccastro@rree.go.cr  
Teléfono (506) 256 2694 / 223 7555 
Fax (506) 256 9349 
 
Dirección: Casa Amarilla, Av. 7 y 9 Calle 1, Diagonal al Instituto Nacional de  Seguros 
Apartado Postal 10027 – 1000, San José, Costa Rica 

 
 
5. ECUADOR 
 

Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integración 
Embajador Carlos López Damm,  Director General 
Dirección General de Promoción Cultural 
Fono: (593-2) 2909600 / 2554009 
Fax: (593-2) 2993273 
 

Dirección: Av. 10 de Agosto y Carrión, edificio anexo, vereda frente, Quito, Ecuador 

Agencia Ecuatoriana de Cooperación Internacional AGECI 

Dra. Mónica Dávila, Directora Ejecutiva 

Email: monica.davila@ageci.gov.ec 

Fono: (593-2) 2223659, 2223661 
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Fax: (593-2) 2557521 

Dirección: Av. 6 de Diciembre Nº 31-89, Edificio COSIDECO, Piso 3, Quito, Ecuador     

 
 
6.- EL SALVADOR 
 
Ministerio de Relaciones Exteriores.  

  Sr. Alberto Morales, Director General de Cooperación Externa y Secretaría Técnica de 
Financiamiento Externo   

  Email: albertomorales@rree.gob.sv  
Teléfono (503) 22311209 –22311072 - 22311390 
Fax (503)  22311313 -  22311006 
 
Dirección: Calle el Pedregal, Blvd. Cancillería a 500 mts., al poniente del campus II de la 

Universidad José Matías Delgado, antiguo Cuscatlan, San Salvador, El Salvador 
 

 
7.- GUATEMALA 

Secretaría  de Planificación y Programación - SEGEPLAN 
Lic. Ana María Ruiz, Directora de Cooperación Internacional  
Email: anar@segeplan.gob.gt  
Mirtala García de  Trabanino, Encargada de Programa de Cooperación, 
mdetrabanino@segeplan.gob.gt 
Teléfono (502) 22302804 – 22513777  
Fax (502) 22513923 / 22533127  
 
Dirección: 9a Calle 10-44, Zona 1 Guatemala 01001, Guatemala 
 

 
 
8.- HONDURAS 
 
Secretaria Técnica y Cooperación Internacional - SETCO.  
Dra. Karen Lizeth Zelaya, Ministra 
E-mail:   kzelaya@setco.gob.hn  
Sra. Rosa Duarte, Directora de Gestión y Negociación   
rduarte@setco.gob.hn  
Teléfono (504)  2399737/5232/5545/5269 
Fax (504)  2395277  - 2395504 
 

Dirección: Colonia Puerta del Sol, Edificio El Sol, una cuadra atrás del Boulevard La Hacienda, 
A.P. 1327, Tegucigalpa, Honduras. 
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9.- MÉXICO 
 
Secretaría de Relaciones Exteriores, Dirección General de Cooperación Técnica y 
Científica  
Máximo Romero Jiménez, Coordinador de la Dirección Gral. de Coop. Técnica y 
Científica 
Luz María de la Mora, Encargado de la Dirección General de Cooperación Técnica y Científica 
Email : dgctcinternacional@sre.gob.mx  
Teléfono: (52-55) 91593303 / 91593473 / 91533290   
Fax: (52.55) 91593484 - 91593437 
Lic. Héctor Uribe, Director de Proyectos especiales 
Carolina Torices, Encargada de Becas, ctoricesr@sre.gob.mx  
becario_sre@sre.gob.mx; carmenta@sre.gob.mx.  
 
Dirección: Av. La Reforma 175, piso 14., Colonia Cuauhtémoc C.P. 06500 México D.F., 
México. 

 
 
10.- NICARAGUA 
 
Ministerio de Relaciones Exteriores, Secretaría de Relaciones Económicas y Cooperación.  
Embajador Orlando Gómez Zamora, Director General de América 
Email: ogomez@cancilleria.gob.ni 
Teléfono (505) 2448000-2448118-2448046 
Fax (505) 2448069 
 
María José Tijerino, Responsable de Becas,  
Email: mtijerino@cancilleria.gob.ni  
Teléfono (505)  2448047 – 2448046 - 2448117 
Fax (505) 228-5102- 2285103 
Lorena Martínez, Responsable Dirección de América del Sur 
Lorena.martínez@cancilleria.gob.ni   
 
Dirección:  Costado Sur Cine González,  Avda. Bolívar, Managua, Nicaragua 
 

 
 
11.- PANAMÁ 
 
Ministerio de Economía y Finanzas Públicas – MEF 
Dirección de Cooperación Técnica Internacional 
Sra. Carmen Guevara, Directora de Cooperación Técnica Internacional, 
cguevara@mef.gob.pa  
Teléfonos: (507)  5077316, 17- 50724239 
Fax: (507) 5077317 
Sitio web: www.mef.gob.pa 
 
Dirección: Calle 52, bajando el Santuario, Edificio OGAWA 8º piso, Apartado. 0816-02886, Zona 

3, Ciudad de Panamá, Panamá. 
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12.- PARAGUAY 
 
Secretaría Técnica  de Planificación, Dirección de Cooperación Técnica Internacional,  
Sr. Carlos Alberto Sánchez, Ministro Secretario Ejecutivo,  
Cristina Dávalos, Encargada de Becas  
Email: cdavalos@stp.gov.py   
Teléfono (595-21) 450422  
Fax (595-21) 494190 
 
Dirección: Edificio Ex.Banco Alemán, Estrella 505 esq. 14 de Mayo, Asunción, Paraguay 

 

 
 
13.- PERÚ 
 
Agencia Peruana de Cooperación Internacional APCI 
Sr. Carlos Pando Sánchez, Director Ejecutivo 
Email:  cpando@apci.gob.pe 
Directora de Capacitación Sra. Lucía Suarez 
Email:   lsuarez@apci.gob.pe  
Teléfono (51 -1) 3193600   
Fax  (501-1)  3193688 
 

Dirección: Av. José Pardo 261 – Miraflores, Lima, Perú 

 

 
 
14.- REPÚBLICA DOMINICANA 
 
Secretaría de Estado de Economía, Planificación y Desarrollo. 
Sr. Temístocles Montás,  Secretario de Estado   
América Bastidas, Subsecretaria de Estado    
Email: abastidas@stp.gov.do 
Ismael Batista, Encargado de Becas, 
Email: virtore26@hotmail.com   
Teléfono (1-809) 6887000 ext.222-227-228- 
Fax  (1-809) 6958432 
 
Dirección: Av. México esq. Doctor Delgado Edificio Bloque B, Oficina Gubernamental, Santo 
Domingo, República Dominicana. 
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15.- VENEZUELA 
 
Ministerio de Planificación y Desarrollo 
Sra. Nancy López, Directora  General de Cooperación Técnica Internacional,  
Email:  nlopez@mpd.gov.ve 
Teléfono  (58–212) 5070813 – 5070674 - 5070714.   
Fax  5070820 – 5070677 -  5070824 
 
Dirección:  Torre Oeste, Parque Central, Piso 28, Caracas, Venezuela 

 

 

 
 
 

 
 


